


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КИРОВСКА

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ

улица XXIII партсъезда, 7, город Кировск, Луганская Народная Республика, 93801

тел. (06446) 4-12-03, факс (06446) 4-16-03, 4-39-00, email: kirovsk-rada@mail.ru
РАСПОРЯЖЕНИЕ

	"____"________ 2015 г.
	
	№________


	О назначении на должность начальника
Отдела образования Администрации г.Кировска  ЛНР




                   Рассмотрев личное заявление Свистухина Е.В., учитывая положительное согласование Министерства Образования и науки Луганской Народной Республики, а так же на основании ст. 29 Закона  ЛНР «О системе исполнительных органов государственной власти Луганской Народной Республики» Положение об Администрации города Кировска ЛНР, утвержденного постановлением Совета Министров ЛНР 29.01.2015г. №02-04/2415 считаю необходимым:
1. Назначить на должность начальника Отдела образования  Администрации г.Кировска Луганской Народной Республики Свистухина Егора Валентиновича ___________________ 2015г.

2. Установить должностной оклад Свистухина Е.В. согласно утвержденного штатного расписания.

3. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.  
Глава Администрации города

Кировска  Луганской Народной

Республики                                                                                 Г.А.Карцев
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КИРОВСКА

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ

улица XXIII партсъезда, 7, город Кировск, Луганская Народная Республика, 93801

тел. (06446) 4-12-03, факс (06446) 4-16-03, 4-39-00, email: kirovsk-rada@mail.ru
РАСПОРЯЖЕНИЕ

«___»_________2015г.                                                                       №_____
«Об утверждении Положения об

Отделе образования Администрации

г.Кировска Луганской Народной

Республики»
                    Руководствуясь ст. 29, 45 Закона Луганской Народной Республики от 26.06.2014г.№ 14-1,  « О системе исполнительных органов государственной власти ЛНР» и в соответствии с Постановлением Совета Министров ЛНР 29.01.2015г. №02-04/24/15  «Об утверждении положений об администрациях городов Луганской Народной Республики»  считаю необходимым :
1. Утвердить Положение об Отделе образования Администрации города Кировска Луганской Народной Республики согласно приложения  № 1.  
Глава Администрации города

Кировска  Луганской Народной

Республики                                                                                 Г.А.Карцев
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КИРОВСКА

ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ

улица XXIII партсъезда, 7, город Кировск, Луганская Народная Республика, 93801

тел. (06446) 4-12-03, факс (06446) 4-16-03, 4-39-00, email: kirovsk-rada@mail.ru
РАСПОРЯЖЕНИЕ

«_____»________2015г.                                                               №_________
«О создании Отдела образования 

Администрации г.Кировска и его
структуры»


Руководствуясь ст.  29, 45 Закона Луганской Народной Республики от 26.06.2014г.№ 14-1, « О системе исполнительных органов государственной власти ЛНР» и в соответствии с Постановлением Совета Министров ЛНР 29.01.2015г. №02-04/24/15  «Об утверждении положений об администрациях городов Луганской Народной Республики»  считаю необходимым :

1. Создать Отдел образования Администрации города Кировска Луганской Народной Республики.

2. Утвердить структуру Отдела образования Администрации города Кировска Луганской Народной Республики (приложение №1).
Глава Администрации города

Кировска  Луганской Народной

Республики                                                                                 Г.А.Карцев

                                                                                                    Приложение  № 1

                                                                                                    к  Распоряжению №____ 
                                                                                                    Главы Администрации г.Кировска ЛНР                                                                        от «______»___________ 2015г.

                                                          С Т Р У К Т У Р А 

              Отдела образования Администрации г.Кировска ЛНР

1. Административно-управленческий Аппарат Отдела образования.
2. Методический кабинет Отдела образования.

3. Централизованная бухгалтерия Отдела Образования

4. Образовательное учреждения Детский сад №1 «Солнышко» г.Кировска
5. Образовательное учреждения Детский сад №2 «Ивушка» пос.Донецкий г.Кировска

6. Образовательное учреждения Детский сад №4 «Надежда» г.Кировска

7. Образовательное учреждения Детский сад №5 «Колокольчик» г.Кировска

8. Образовательное учреждение «Многопрофильная Гимназия» г.Кировска

9. Образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1» г.Кировска
10.  Образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №2» г.Кировска

11. Образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №3» г.Кировска

12. Учебно-воспитательный комплекс №16 «Детский сад – школа» г.Кировска

13. Учебно-воспитательный комплекс №18 «Детский сад – школа» пос. Червоногвардейское  г.Кировска

14. Образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №21» пос.Донецкий г.Кировска

15. Учреждение дополнительного образования «Центр детского творчества» г.Кировска
16. Учреждение дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»г.Кировска
Проект решения подготовил :
Заведующий отделом образования                             Е.В.Свистухин

Согласовано  :

Заместитель Главы Администрации                              С.П.Толочек

Начальник управления

Организационно-технического обеспечения              С.В.Иваниенко

Главный специалист юридического

отдела                                                                                      С.С.Чуднов

Приложение 1

Утверждено

распоряжением № ____

Главы Администрации

города Кировска

Луганской Народной Республики

от «__» _________ 2015 г.                          

Положение

об Отделе образования Администрации г. Кировска

Луганской Народной Республики

I ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Отдел образования Администрации г. Кировска Луганской Народной Республики (именуемый далее отдел образования) является структурным подразделением Администрации г.Кировска, осуществляющим управление в сфере образования, реализующим вопросы местного значения в сфере образования на территории г. Кировска и его поселков, обеспечивающим осуществление отдельных государственных полномочий в сфере образования.

1.2 Полное наименование: Отдел образования Администрации г.Кировска Луганской Народной Республики. Сокращенное наименование: Кировский горОО.
1.3 Отдел образования в своей деятельности руководствуется Конституцией Луганской Народной Республики, законодательством Луганской Народной Республики, , Уставом г. Кировска, иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления г. Кировска, а также настоящим Положением.

1.4 Отдел образования осуществляет свою деятельность во взаимодействии с соответствующими органами государственной исполнительной власти и местного самоуправления, учреждениями образования, общественными организациями и Министерством образования Луганской Народной Республики.

1.5 Организационно-правовая форма отдела образования – бюджетное учреждение.

1.6 Местонахождение отдела образования и юридический адрес:

93801, Луганская Народная Республика, г.Кировск,

улица 23 партсъезда, 7, Дом госучреждений.

1.7 Администрация г.Кировска( в дальнейшем именуемая как Администрация города) наделяет отдел образования правами и полномочиями юридического лица. Отдел образования подлежит государственной регистрации в качестве юридического лица.

1.8 Отдел образования имеет печать с изображением Государственного герба Луганской Народной Республики и со своим наименованием, штампы, бланки, имеет лицевой счет, открытый в соответствующих органах. Финансирование расходов на содержание отдела образования осуществляется за счет средств бюджета города. Отдел образования действует в пределах ассигнований, выделенных Администрацией г.Кировска.

1.9 Структуру и штатное расписание отдела образования утверждает начальник  отдела в пределах установленной граничной численности и фонда оплаты труда по согласованию с Главой Администрации города.

1.10 Администрация города наделяет отдел образования правом владения и пользования основными средствами, передаваемыми отделу на правах оперативного управления.

1.11 Отдел образования осуществляет:

1.11.1организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Луганской Народной Республики;

1.11.2 реализацию молодежной политики на городском уровне;

1.11.3 организацию бесплатного дошкольного образования на территории г. Кировска;

1.11.4 организацию предоставления дополнительного образования детям;

1.11.5 учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

1.11.6 организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время;

1.11.7 деятельность по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан в соответствии с законодательством Луганской Народной Республики;

1.11.8 проведение аттестации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений на квалификационные категории, а также руководящих работников и лиц, претендующих на руководящую должность образовательных учреждений, а также иные полномочия в соответствии с настоящим Положением.

II ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ
Основными задачами отдела образования являются:

2.1 Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти Луганской Народной Республики; организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории г. Кировска, а также организация отдыха детей в каникулярное время.

2.2 Реализация отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления г. Кировска, в соответствии с Законами Луганской Народной Республики.

2.3 Организация, планирование, регулирование деятельности образовательных учреждений в целях осуществления государственной политики в сфере образования, республиканских государственных образовательных стандартов и республиканских государственных требований в пределах своей компетенции на территории города для реализации установленного законодательством Луганской Народной Республики права граждан на получение образования.

2.4 Создание единого образовательного пространства в муниципальном образовании. Осуществление взаимодействия в образовательной деятельности с учреждениями профессионального образования и высшими учебными заведениями.

2.5 Создание условий для реализации основных общеобразовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и дополнительного образования по основным программам для детей и молодежи; для подготовки ее к самостоятельной жизни и деятельности, формирования гражданских, патриотических и духовно-нравственных качеств обучающихся и воспитанников.

2.6 Реализация кадровой политики в сфере образования, организация подготовки, повышения квалификации, аттестации педагогических и руководящих кадров.

2.7 Удовлетворение образовательных запросов учащихся, организация содержательного досуга через сохранение и совершенствование системы дополнительного образования.

2.8 Защита прав и интересов несовершеннолетних.

2.9 Создание гарантированных на достаточном уровне социально-экономических, политико-правовых, организационных условий для социального становления и развития молодых граждан, наиболее полной реализации их потенциалов в интересах всего общества.

2.10 Реализация молодежной политики

III ФУНКЦИИ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ

Отдел образования в соответствии с возложенными на него задачами выполняет ниже следующие функции.

3.1 Осуществляет управление в сфере образования г. Кировска, координирует деятельность образовательных учреждений в городе.

3.2 Способствует развитию и оптимизации сети образовательных учреждений в соответствии с запросами населения, изучает состояние и тенденции развития образовательного процесса в учреждениях образования на основе его анализа и диагностирования.

3.3 Участвует в разработке программ социального развития г. Кировска, разрабатывает предложения по формированию местного бюджета сферы образования.

3.4 В качестве координатора деятельности образовательных учреждений.

3.4.1. Согласовывает уставы образовательных учреждений, изменения и дополнения к ним. Проводит аттестацию образовательных учреждений.
3.4.2. Разрабатывает порядок приема в образовательные учреждения на ступени начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, в муниципальные учреждения дошкольного и дополнительного образования, обеспечивающий прием всех граждан, проживающих на данной территории и имеющих право на получение образования.

3.4.3. Определяет язык (и), на котором ведутся обучение и воспитание в образовательных учреждениях, создаёт необходимое число соответствующих образовательных учреждений, классов, групп, условия для их функционирования.

3.4.4. Принимает совместно с родителями и комиссией по делам несовершеннолетних в месячный срок меры, обеспечивающие трудоустройство или продолжение обучения учащегося.

3.4.5. Осуществляет подбор и представление кандидатов на должности руководителей учреждений образования. Ведет трудовые книжки, личные дела руководителей и педагогических работников образовательных учреждений в соответствии с действующим законодательством.

3.4.6. Контролирует сохранность и эффективное использование закрепленной за образовательными учреждениями собственности.

3.4.7. Выходит с предложением о создании, реорганизации, ликвидации образовательных учреждений, готовит экспертное заключение.

3.4.8. Принимает совместно с соответствующими органами решение об изъятии собственности, закрепленной за образовательным учреждением, по истечении срока договора между учредителем и образовательным учреждением, в случае, если это имущество является излишним или используется не по назначению.

3.4.9. Приостанавливает, приносящую доход, деятельность подведомственных образовательных учреждений, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной Уставом образовательного учреждения до решения суда по этому вопросу.

3.4.10. Готовит ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств и проводит его анализ.

3.4.11. Осуществляет в установленном порядке за счет средств бюджета финансирование деятельности подведомственных образовательных учреждений, содержания зданий и сооружений образовательных учреждений, а также капитального и текущего ремонта закрепленного за ними имущества.

3.4.12. Обеспечивает реализацию целевых образовательных программ, утвержденных органами местного управления г. Кировска;

3.4.13. Обеспечивает реализацию общеобразовательных программ дошкольного образования;

3.4.14. Обеспечивает (при наличии финансирования), в соответствии с представленными образовательными учреждениями сведениями, перечисление средств образовательным учреждениям на осуществление выплаты вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам образовательных учреждений, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

3.5 В качестве органа, осуществляющего управление в сфере образования:

3.5.1. реализует отдельные государственные полномочия в сфере образования, разрабатывает и реализует городские программы в сфере образования;

3.5.2 организует предоставление общедоступного и бесплатного начального, основного общего среднего (полного) общего образования по основным

общеобразовательным программам;

3.5.3 организует предоставление дошкольного и дополнительного образования на территории города;

3.5.4 осуществляет учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих программы основного общего образования;

3.5.5 обеспечивает гражданам, проживающим на территории г. Кировска, возможность выбора дошкольного, общеобразовательного учреждения и учреждения дополнительного образования детей;

3.5.6 разрабатывает и реализует, в том числе с участием других органов местного самоуправления, образовательных учреждений, общественных объединений ведомственные, целевые, комплексные и межведомственные программы и подпрограммы, проекты в сфере образования, науки и молодежной политики;

3.5.7 осуществляет комплексный анализ и прогнозирование тенденций развития сферы образования города, обоснование целей и приоритетов развития отдельных образовательных программ;

3.5.8 осуществляет мониторинг деятельности учреждений образования города Кировска и его посёлков;

3.5.9 несёт ответственность за полную и своевременную уплату налогов и сборов в фонды и бюджеты;

3.5.10 осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и представление государственной статистической отчётности в сфере образования и оперативной информации, обеспечивает её достоверность;

3.5.11 создаёт и участвует в работе органов, комитетов, комиссий, советов по проблемам образования;

3.5.12 организует, координирует методическую, диагностическую, консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому;

3.5.13 организует воспитание и обучение детей-инвалидов в образовательных учреждениях;

3.5.14 осуществляет мониторинг выполнения условий и мероприятий, обеспечивающих охрану здоровья и укрепления здоровья детей и учащихся в образовательных учреждениях;

3.5.15 осуществляет мониторинг деятельности образовательных учреждений по вопросам, отнесённым к компетенции отдела: по вопросам реализации основных направлений государственной политики в области образования и воспитания, качества образования, охраны труда и соблюдения правил техники безопасности, организации питания и охраны физического здоровья, анализ состояния бухгалтерского учета, отчетности, целевого расходования бюджетных средств;

3.5.16 в необходимых случаях образовывает комиссии и экспертные советы, а также временные творческие коллективы и рабочие группы;

3.5.17 готовит экспертное заключение при реорганизации и ликвидации образовательных учреждений;

3.5.18 обеспечивает своевременное прохождение процедуры государственной аккредитации образовательных учреждений в соответствии с законодательством;

3.5.19 проводит организационную работу в ходе лицензирования образовательной, медицинской деятельности образовательных учреждений;

3.5.20 согласовывает годовые календарные графики и учебные планы образовательных учреждений г.Кировска;

3.5.21 дает предварительное согласие на оставление обучающимся общеобразовательного учреждения, достигшим возраста пятнадцати лет, до получения им основного общего образования;

3.5.22 дает предварительное согласие на дальнейшее обучение учащихся, достигших возраста пятнадцати лет из числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей);

3.5.23 принимает меры, обеспечивающие дальнейшее обучение учащихся в другом образовательном учреждении;

3.5.24 обеспечивает работу учреждений дополнительного образования, оказывает содействие совершенствованию воспитательной работы в образовательных учреждениях, взаимодействует с учреждениями социально- культурной сферы по вопросам молодежной политики, семьи и спорта;

3.5.25 организует в пределах своей компетенции отдых и занятость детей в каникулярный период;

3.5.26 ведёт учёт и прогнозирует потребность образовательных учреждений города в педагогических кадрах. Осуществляет анализ и прогноз подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров учреждений образования. Организует взаимодействие с педагогическими учебными заведениями, другими учреждениями по вопросам педагогического образования и кадрового обеспечения;

3.5.27 организует работу по аттестации руководящих и педагогических кадров муниципальных образовательных учреждений. Ведет учет и отчетность по данному вопросу;

3.5.28 создает аттестационную комиссию для аттестации педагогических работников учреждений образования;

3.5.29 представляет к государственным наградам и присвоению почетных званий, награждению педагогических работников грамотами Министерства образования ЛНР, Администрации г. Кировска в установленном порядке. Осуществляет награждение знаками отличия отдела образования;

3.5.30 оказывает помощь в формировании нормативной правовой базы образовательных учреждений в пределах своей компетенции;

3.5.31 разрабатывает в пределах своей компетенции проекты нормативных правовых актов;

3.5.32 разрабатывает проекты договоров, определяющих отношения между учредителем и образовательными учреждениями;

3.5.33 организует профилактическую работу по предупреждению безнадзорности, правонарушений и преступности несовершеннолетних;

3.5.34 организует работу по подготовке учреждений образования к новому учебному году, по выполнению текущего и капитального ремонта. Участвует в разработке проектно-сметной документации на строительство и ремонт объектов образования;

3.5.35 проводит организационную работу по обеспечению муниципальных образовательных учреждений учебниками, учебными пособиями, классными журналами, бланками строгой отчетности, в том числе бланками документов государственного образца об уровне образования;

3.5.36 принимает участие в подборе кандидатов целевого набора выпускников учреждений образования г.Кировска на педагогические специальности в высшие учебные заведения в соответствии с перечнем направлений, предоставляемых Министерством образования Луганской Народной Республики;
3.5.37 Изучает потребность и вносит предложения по созданию вечерних (сменных) школ, классов, групп с очной, заочной формой обучения при образовательных учреждениях, а также по сдаче экзаменов экстерном.
3.5.38 Обеспечивает создание психологической службы в системе городского образования.

3.5.39 Оказывает помощь в организации бесплатного регулярного подвоза к месту обучения учащихся (воспитанников), которые проживают в посёлках.
3.5.40 Организует питание в образовательных учреждениях за счёт бюджета, гуманитарной помощи и привлечённых средств.
3.5.41 Организует обучение одарённых детей и вносит предложения в органы исполнительной власти, органы местного самоуправления об открытии продлённых классов, образовательных учреждений нового типа (многопрофильные гимназии, коллегиумы, лицеи, школы-комплексы, специализированные школы и т.п.).
3.5.42 Создаёт межшкольные учебно-производительные комбинаты, центры детской и юношеской творчести, допризывной подготовки, хозяйственные структуры.
3.5.43 Может издавать информационно-методические бюллетени и другую печатную продукцию.
3.5.44 Способствует совместной деятельности детских, молодёжных организаций, творческих объединений и товариществ, деятельности которых не противоречит законодательству Украины, данному Положению и Уставам образовательных учреждений.
3.5.45 Координирует работу, связанную с профессиональной ориентацией учащихся.
3.5.46 Координирует работу по обеспечению учебниками, учебно-методическими пособиями и другой учебно-методической литературы, учебных программ, бланков документов образования.
3.6 В соответствии с установленными полномочиями:

3.6.1 организует методическое обеспечение деятельности образовательных учреждений;

3.6.2 изучает и анализирует потребности и запросы населения подведомственной территории в области образования;

3.6.3 обеспечивает разработку методических рекомендаций, отработку новых перспективных подходов в организации образовательного процесса в ОУ;

3.6.4 организует проведение методических конференций, совещаний, выставок и конкурсов в сфере образования;

3.6.5 создает банк данных о педагогических инновациях;

3.6.6 стимулирует поисковые и экспериментальные работы в области образования, выступает заказчиком таких работ и исследований,

3.6.7 создает банк данных о кадровом составе образовательных учреждений, формирует на основе их заявок заказ на подготовку и переподготовку специалистов;

3.6.8 заключает договоры с образовательными учреждениями профессионального, среднетехнического и высшего образования;

3.6.9 организует повышение квалификации педагогических и руководящих работников образовательных учреждений.

3.7 Через предоставление услуг централизованной бухгалтерии:

3.7.1 организует ведение бухгалтерского и статистического учета и отчетности в подведомственных учреждениях;

3.7.2 участвует в пределах своих полномочий в осуществлении бюджетного финансирования образовательных учреждений за счет средств субвенции из республиканского бюджета. 

3.7.3 в соответствии с бюджетным кодексом, как главный распорядитель бюджетных средств, осуществляет контроль за эффективным расходованием бюджетных средств подведомственными распорядителями и получателями бюджетных средств;

3.7.4 получает бюджетные средства в соответствии с бюджетной росписью на соответствующий год; использует бюджетные и внебюджетные средства исключительно через лицевые счета;

3.7.5 имеет лицевой счет получателя бюджетных средств, предназначенных для учета сумм доведенных лимитов, бюджетных обязательств, принятых денежных средств, объемов финансирования кассовых расходов, осуществляемых при использовании смет доходов и расходов, формирует сметы доходов и расходов отдела образования, свод бюджета по всем источникам финансирования.

3.8 Совместно с профсоюзными органами, общественными организациями разрабатывает и реализует комплекс мер по охране труда, направленный на обеспечение здоровых и безопасных условий учебы и труда обучающихся и работников сферы образования, а также их социальной защите.

3.9 Осуществление отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан:

3.9.1 выявляет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ведет учет таких детей и, исходя из конкретных условий, обеспечивает устройство детей, осуществляет последующий контроль за условиями их содержания, воспитания и образования;

3.9.2 готовит заключения по вопросам содержания, воспитания и образования детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, защиты их прав и интересов, распоряжения их доходами и имуществом в установленном законодательством порядке;

3.9.3 рассматривает и принимает меры по обращениям несовершеннолетних, должностных лиц организаций и иных граждан по вопросам защиты прав интересов;

3.9.4 готовит документы по вопросам, касающимся защиты прав детей, в том числе:

· о направлении ребенка в учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

· о заключении несовершеннолетними трудовых договоров в случаях, предусмотренных законодательством ЛНР;

· о заключении сделок по отчуждению, в том числе обмену или дарению, имущества несовершеннолетнего, сдаче его внаем ( в аренду), в безвозмездное пользование или в залог, сделок, влекущих отказ от принадлежащих ребенку прав, раздел его имущества или выдел из него долей, а также любых других сделок, влекущих уменьшение имущества несовершенного;

· о раздельном проживании попечителя с подопечным, достигшим возраста шестнадцати лет;

· о вступлении несовершеннолетнего в брак;

· о признании несовершеннолетнего эмансипированным в установленных законодательством случаях;

· об отобрании несовершеннолетнего у родителей или других лиц, на попечении которых он находится. 

3.9.5 готовит материалы в суд о лишении родительских прав, об ограничении в родительских правах, готовит заключения по вопросам защиты прав и интересов несовершеннолетних, участвует в судебных разбирательствах по данным вопросам;

3.9.6 готовит документы при заключении договоров, касающихся защиты прав несовершеннолетних:

· о передаче ребенка на воспитание в приемную семью;

· о доверительном управлении имуществом несовершеннолетнего.

3.9.7 обеспечивает совместно с уполномоченными органами, организациями и отдельными гражданами временное устройство детей, оставшихся без попечения родителей, а также сохранность их имущества и жилья;

3.9.8 осуществляет подготовку документов и устройство детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и несовершеннолетних, не имеющих  надлежащих условий для воспитания в семье, под опеку (попечительство) граждан, в приёмную семью, на усыновление, а при отсутствии такой возможности - в соответствующие учреждения;

3.9.9 готовит материалы главе Администрации о назначении опеки (попечительства) над несовершеннолетними и денежных выплат на содержание подопечного. Формирует и передаёт документы в орган социальной защиты населения для начисления и осуществления выплат подопечным;

3.9.10 осуществляет контроль за условиями содержания, воспитания и образования детей, находящихся на полном государственном обеспечении в образовательных и воспитательных учреждениях, расположенных на подведомственной территории;

3.9.11 проводит обследование условий жизни ребенка и лица (лиц), претендующих на его воспитание;

3.9.12 утверждает отчеты опекунов и попечителей несовершеннолетних о хранении, об использовании имущества несовершеннолетнего подопечного и об управлении имуществом подопечного, а также осуществляет составление акта при обнаружении ненадлежащего исполнения опекуном или попечителем обязанностей по охране имущества несовершеннолетнего подопечного и управлению имуществом несовершеннолетнего подопечного и предъявление требования к опекуну или попечителю о возмещении убытков, причиненных несовершеннолетнему подопечному;

3.9.13 осуществляет принятие соответствующих мер в сроки, установленные законодательством, при обнаружении в действиях опекунов или попечителей оснований для привлечения их к административной, уголовной или иной ответственности;

3.9.14 осуществляет защиту интересов не родившегося наследника при разделе наследственного имущества;

3.9.15 рассматривает обращения граждан и организаций по вопросам защиты прав детей;

3.9.16 проводит консультирование граждан по вопросам охраны прав несовершеннолетних;

3.9.17 информирует детей и их родителей (законных представителей) о всех видах предоставляемой помощи, о государственных и негосударственных службах помощи детям и семье, о порядке обращения и обжалования гражданами решений органов опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних.

IV ПРАВА ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ

4.1 Отдел образования для осуществления возложенных на него задач и функций имеет следующие права:

4.1.1 издавать в пределах своей компетенции приказы, инструкции, другие нормативные правовые и иные акты, обязательные для исполнения подведомственными учреждениями;

4.1.2 издавать в пределах своей компетенции обязательные для исполнения и правообразующие акты по вопросам опеки и попечительства;

4.1.3 создавать временные научные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования;

4.1.4 запрашивать и получать в установленном порядке от органов исполнительной власти, органов местного самоуправления учреждений сведения, материалы документы, необходимые для осуществления возложенных на отдел образования задач и функций;

4.1.5 вносить на рассмотрение Администрации г.Кировска проекты программ развития образовательной сферы, предложения по вопросам кадровой и социальной политики;

4.1.6 готовить заключения, информации по запросам органов местного самоуправления;

4.1.7 формировать и вносить предложения в Администрацию г, Кировска по бюджету образовательной отрасли;

4.1.8 осуществлять мониторинг деятельности подведомственных образовательных учреждений в пределах своей компетенции;

4.1.9 приостанавливать в установленном порядке приказы руководителей и решения педагогических советов образовательных учреждений, противоречащих действующему законодательству;

4.1.10 создавать временные творческие коллективы, экспертные группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования.

4.2 Орган управления образованием не вправе самостоятельно принимать к своему рассмотрению вопросы, относящиеся к компетенции государственных органов управления образованием, органов местного самоуправления.

V. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ
5.1 Отдел образования возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности соответствующим органом.
Как правило, начальник отдела назначается из числа кандидатур, имеющих не менее 3-летний опыт руководящей работы в образовательном учреждении и не ниже руководителя, Заведующего, директора и высшее педагогическое образование.
Сотрудники аппарата управления, как правило, назначаются из числа кандидатур, имеющих не менее 3-летний опыт работы в образовательном учреждении и не ниже Заместителя руководителя, Заведующего, директора и т.п. и  высшее педагогическое образование.
5.2 Начальник отдела:

5.2.1 руководит отделом на основе единоначалия и коллегиальности, несет персональную ответственность за выполнением возложенных на отдел задач и функций;

5.2.2 вносит в установленном порядке на рассмотрение главы Администрации города проекты нормативных актов по вопросам образования;

5.2.3 распределяет обязанности и устанавливает степень ответственности руководителей структурных подразделений, аппарата управления и руководителей образовательных учреждений;

5.2.4 издает в пределах своей компетенции приказы, другие правовые акты по вопросам, отнесенным к компетенции отдела, а также указания, подлежащие обязательному исполнению сотрудниками отдела и подведомственными организациями, проверяет их исполнение;

5.2.5 назначает на должность и освобождает от должности сотрудников отдела, утверждает их должностные обязанности, поощряет и применяет меры дисциплинарной ответственности к сотрудникам отдела, руководителям образовательных учреждений;

5.2.6 планирует работу по реализации намеченных планов и принятых решений;

5.2.7 в пределах своей компетенции заключает договоры о взаимодействии, сотрудничестве, совместной деятельности с заинтересованными сторонами;

5.2.8 участвует в совещаниях, заседаниях, проводимых главой Администрации города, руководящих органов местного самоуправления и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию отдела образования, без доверенности представляет интересы отдела по всем вопросам его деятельности на территории города и его посёлков;

5.2.9 утверждает положение о структурных подразделениях отдела, должностные инструкции, обеспечивает повышение квалификации сотрудников отдела;

5.2.10 рассматривает в установленном законодательством порядке письма, обращения, предложения руководителей образовательных учреждений, а также заявления, обращения и жалобы граждан, ведет прием граждан по личным вопросам;
5.2.11 Начальник отдела образования может быть заместителя по представлению начальника отдела.
5.2.12 Распоряжаться денежными средствами, которые выделяются на содержание отдела, а также благотворительными или спонсорскими средствами.
5.2.13 Утверждает договора о сотрудничестве, взаимоотношениях с учебными заведениями, учебными учреждениями зарубежных стран, международными организациями, фондами и т.п. согласно законодательства ЛНР.
5.2.14 Устанавливает ежемесячные надбавки работникам отдела образования, руководителям учебных заведений при соответствующем финансировании.
5.2.15 решает другие вопросы, отнесенные к компетенции отдела образования.

5.3 При отделе образования создается Коллегиум отдела образования г. Кировска, являющееся совещательным органом. Положение о Коллегиуме утверждается начальником отдела образования. Решения Коллегиума оформляются протоколами и могут вводиться в действие приказами начальника отдела образования.

5.4 При отделе образования могут создаваться общественные советы и другие общественные объединения.

5.5 Отдел образования в установленном порядке представляет государственную статистическую отчетность, ведет бухгалтерский учет и отчетность по нему.

5.6 Делопроизводство отдела образования ведется в соответствии с утвержденной номенклатурой дел на основании действующих инструкций.
5.7 При отделе образования может создаваться централизованная бухгалтерия.
5.8 Для организации методической работы, повышения квалификации педагогических работников при отделе образования создаётся городской методический кабинет дошкольной, общего среднего и дополнительного образования как структурное подразделение отдела, который действует в соответствии с Положением о нём.
Городской методический кабинет может быть юридическим лицом.
VI. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ
6.1. За отделом образования закрепляется движимое и недвижимое имущество на праве оперативного управления. Права отдела образования на закрепленное за ним имущество определяются в соответствии с законодательством ЛНР. Отдел образования владеет закрепленным за ним имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности.
6.2. Все имущество отдела образования находится в муниципальной собственности г.Кировска, отражается в самостоятельном балансе и передается отделу образования на основании акта приема-передачи.

6.3. В установленных законодательством случаях отдел образования вправе распоряжаться принадлежащим ему в оперативном управлении имуществом только с согласия главы Администрации.

6.4. Источниками формирования имущества отдела образования, в том числе финансовых ресурсов, являются:

6.4.1 средства бюджета города;

6.4.2 благотворительные и спонсорские средства физических и юридических лиц;

6.4.3 средства зарубежных и международных организаций;

6.4.4 средства от образовательных и иных услуг образовательных  учреждений и учреждений дополнительного образования;

6.4.5 иные источники, не противоречащие законодательству ЛНР. 

VII. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ
Осуществляя свои полномочия, отдел образования, взаимодействует с органами государственной исполнительной власти, местного самоуправления, организациями и учреждениями, независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной принадлежности, а также с международными организациями согласно законодательства ЛНР.
VIII. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ О ГОРОДСКОМ ОТДЕЛЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Изменения и дополнения, вносимые в Положение об отделе образования, оформляются единым документом.

Положение об отделе образования, а также все изменения и дополнения, вносимые в него, подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством.

IX. ЛИКВИДАЦИЯ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ

Отдел образования может быть реорганизован, ликвидирован по постановлению Администрации г.Кировска в установленном законодательством порядке.

